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Istituto Comprensivo Statale “Tarra”

Via Correggio, 80 - 20020 Busto Garolfo (MI)
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Progetto denominato “Un mondo...4C (creativo, coeso, connesso e consapevole)”

CUP: F74D25003130006, nell’lambito della realizzazione degli obiettivi previsti dal PNRR, Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” - snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella
scuola, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

CNP: M4C112.1-2026-1745-P-64695 — CUP: F74D25003130006

TITOLO PROGETTO: Un mondo...4C (creativo, coeso, connesso e consapevole)”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione n. 219 del 11 novembre 2025 (DM 219/2025) con il quale
sono state destinate le risorse per la costituzione di snodi formativi territoriali per la transizione digitale
sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale (IA) nella scuola per la realizzazione di progetti formativi attraverso
percorsi e workshop di formazione e approfondimento e laboratori con I'utilizzo di dispositivi e
applicazioni di intelligenza artificiale, anche con il coinvolgimento degli studenti, nel rispetto del
regolamento (UE) n. 2024/1689 del 13 giugno 2024,

PRESO ATTO che risulta assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 49.350,00 euro finalizzato alla
costituzione di snodi formativi territoriali per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale
(IA) nella scuola per la realizzazione di progetti formativi attraverso percorsi e workshop di formazione e
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approfondimento e laboratori con I'utilizzo di dispositivi e applicazioni di intelligenza artificiale, per
docenti e anche con il coinvolgimento degli studenti;

VISTE le “Linee guida per I'introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole”, adottate con decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166;

VISTE le “Linee guida per l'introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole”, adottate con decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166;

VISTE le Linee guida per I'insegnamento dell’educazione civica, adottate con decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 7 settembre 2024, n. 183, delle Linee guida per le discipline STEM, adottate
con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184;

VISTA la Delibera del Consiglio d' Istituto n. 16/2026 del 04/02/2026, di approvazione del Programma
Annuale e.f. 2026;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti Unitario nr.5 del 08.05.2026 di approvazione del progetto in
oggetto;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto nr. 46/2026 del 08.05.2026 di approvazione del progetto in
oggetto;

VISTO l'accordo di concessione relativo al Progetto ““Un mondo...4C (creativo, coeso, connesso e
consapevole)”, inoltrato in data 30.03.2026;

VISTO il decreto prot. n. 5606 Class.06-02 del 28/05/2026, di assunzione nel Programma Annuale e.f 2026;
VISTO il Decreto di disseminazione prot.nr. 5607 del 28.05.2026;

VISTO il Decreto di assunzione incarico di Responsabile Unico del Progetto prot.nr. 5609 del 28.05.2026;
PRESO ATTO che occorre selezionare le figure professionali tra il personale interno ed esterno alla
Istituzione Scolastica che dovranno ricoprire i ruoli di formatore esperto, tutor, assistenti amministrativi,
collaboratori scolastici, per la corretta realizzazione delle attivita previste dal progetto in oggetto;

VISTO il Decreto di avvio della procedura di selezione personale interno ed esterno finalizzato alla selezione
di figure professionali per ricoprire i ruoli di formatore esperto e tutor, e personale ATA
prot.n.5687Class.04-05 del 29/05/2026;

VISTO il D. Lgs. N. 36/2023 “Ripubblicazione del testo del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante:
«Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega
al Governo in materia di contratti pubblici.», corredato delle relative note”;

VISTO Lart. 15 del Dlgs. 36/2023;

VISTO I'Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241

VISTO I'avviso di selezione esperti-tutor Prot.n.5690Class.04-05 del 29/05/2026;

VISTO I'avviso di selezione assistenti amministrativi — collaboratori scolastici Prot.n.5689Class.04-05 del
29/05/2026 Avviso selezione personale ATA;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri
di valutazione di cui all’art. 5 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle
attivita come sopra delineate;

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze
tecniche occorrenti al fine di svolgere 'incarico;

VISTO il decreto di nomina della commissione di valutazione delle candidature pervenute
prot.n.7767Class.04-05 del 12/06/2026, componenti della suddetta Commissione il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Maria Assunta Lattuca, la DSGA Nadia Facchera (Componente) e la docente Federica Cassis
(Componente), anche in qualita di segretario verbalizzante, i quali posseggono i necessari requisiti;
VISTO il verbale della selezione prot.n.7760Class.04-05 del 12.06.2026, sottoscritto dalla

Commissione incaricata;

CONSIDERATA la ristrettezza dei tempi di attuazione del progetto;

PRESO ATTO della necessita di formare il personale scolastico in tempo utile per I'avvio dell’anno
scolastico 2026/2027, in ottemperanza a quanto previsto dalle Linee Guida (ex D.M. n. 166/2025),



tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
DECRETA

di approvare la graduatoria formulata dalla Commissione tecnica specificata in
premessa, per gli incarichi di:

1. PERCORSI DI FORMAZIONE e LABORATORI FORMATIVI

n. 5 PERCORSI DI FORMAZIONE E APPROFONDIMENTO SULL’INTELLIGENZA ARTIFICIALE
NELL’ORGANIZZAZIONE E NELLA DIDATTICA

Esperti formatori:

Cozza Pasquale punti 84,00
De Luca Fortunato punti 76,00
Vaccaro Francesco punti 62,00
Cambria Luca punti 55,00
Candia Pierluigi punti 47,00
Ferrero Umberto punti 21,50
Lagrotteria Valerio Antonio punti 18,00
Spinetti Cristina punti 0,50
Tutor:

Societa Zainetto Verde s.r.l. punti 38,00 (presenza di 2 tutor)
Del Medico Giuseppe punti 28,50
Pisati Elisa punti 17,50
Leone Simona punti 3,00

n.15 LABORATORI FORMATIVI SUL CAMPO ANCHE CON IL COINVOLGIMENTO DEGLI STUDENTI

Esperti formatori:
Societa Karon s.r.l.
Societa Stemblocks
Societa Zainetto Verde s.r.l.

2. “PERSONALE ATA”

Assistenti amministrativi

punti 70,00 (presenza di 4 esperti)
punti 56,00 (presenza di5 esperti)
punti 38,00 (presenza di 6 esperti)

Cinus Susanna 40 ore
Diana Manuela 40 ore
Collaboratori scolastici
Larocca Annamaria 25 ore
Plebani Paola 25 ore

Busto Garolfo, 12 giugno 2026

;’IS#}SFSQTA Il Dirigente Scolastico
LATTUucA  Dott.ssa Maria Assunta Lattuca
12.06.2026
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