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CHIARIMENTI CIRCA IL RECUPERO DELL’ANNO 2013 
 

Pervengono dal territorio diverse segnalazioni e quesiti sulla possibilità di recuperare il blocco degli stipendi, ai fini della 
progressione stipendiale, relativo all'anno 2013, per via giudiziaria.  
Come è noto, l'anno 2013 è l'unico ad essere ancora bloccato, essendo in vigore il DPR 122/2013 che non è stato poi 
superato dalla contrattazione collettiva (come invece avvenuto per gli anni 2011, 2012 e 2014). 
 

In precedenza, ricorsi aventi il medesimo oggetto sono stati in grande maggioranza respinti dai tribunali; difficile entrare nel 
merito se, allo stato attuale, vi siano prospettive concrete per un cambiamento di orientamento della giurisprudenza. 
 
L’Anief più volte si è impegnata e conferma il suo impegno a portare al tavolo contrattuale la problematica relativa al recupero 
del 2013. 
 
Ad ogni modo, qualora riteniate di voler interrompere comunque la prescrizione, in attesa magari di successive prospettive 
più favorevoli, potete contattare la nostra segreteria regionale all’indirizzo milano@anief.net per utili considerazioni in merito. 
 
Già come Anief abbiamo posto il problema al ministro Valditara e rappresentato in Aran. L'occasione per il recupero potrebbe 
essere l'utilizzo dei 300 milioni nella disponibilità del tavolo secondo l'accordo politico del 10 novembre 2022. 
 

TOCCA al Governo dare una risposta. 
 

 
Milano, febbraio 2023 
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Sono presenti nelle nostre pagine i seguenti ricorsi in atto 
 
 
 

CARTA DEL DOCENTE 500 EURO PER LA 
FORMAZIONE AI DOCENTI PRECARI 

https://anief.org/ricorsi3/ricorso?id=1177:carta-500-
euro-docenti-precari 

ADESIONE RECUPERO INDENNITA' VACANZA 
CONTRATTUALE 2022 E 2023 

https://anief.org/ricorsi3/ricorso?id=1358:ivc23 
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